
 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI PER DOCENTI INTERNI - SUPPORTO AL 

COORDINAMENTO 

NOME E COGNOME  

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare 

a cura della 

commissione 

TITOLI/ESPERIENZA           PUNTI    

LAUREA  

5 punti fino a 90/110 
6 punti da 91/110 a 95/110 
7 punti da 96/110 a 101/110 
8 punti da 102/110 a 107/110 
9 punti da 108/110 a 110/110 
10 punti per 110 e lode 
 

    MAX PUNTI 10    

ALTRA LAUREA     MAX PUNTI 5    

ALTRI TITOLI 

Dottorato di ricerca 4 punti 
Specializzazioni specifiche 
attinenti alla funzione (4 punti 
per corso) 
Master universitari 1° e 2° 
livello attinente alla funzione 
(1 punto per corso) 
Corsi di perfezionamento 
universitari attinenti alla 
funzione (1 punto per corso) 
 

    MAX PUNTI 10    

Vincitore di concorso docenti    MAX 10 PUNTI    

Anzianità di servizio a t.d. e t.i. 

(1 punto per ogni anno) 
  MAX 15 PUNTI    

Incarichi svolti all’interno 
delle istituzioni scolastiche 
che implicano aspetti 
organizzativi  
(es. coordinatore di classe, 
referenti di progetto, 
collaborazioni con la 
Dirigenza, figure di sistema, 
funzione strumentale ecc.) (4 
punti per ogni tipologia di 
incarico, max. 5) 
 

    MAX 20 PUNTI    



Esperienze di coordinamento 
e organizzazione diretta di 
progettualità complesse  
(es. PON, ERASMUS, PNRR) 
(5pt per ogni esperienza, max. 
4 esperienze) 
 

MAX 20 PUNTI    

Commissione Progetti 
Finanziati 
( almeno un anno) 

   MAX PUNTI 10    

TOTALE                                                         MAX  100                                                                                   
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